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青树教育基金会图书馆小型项目计划书
	图书馆名:  李家山中学图书馆                   
	日期:  2009-4-22

	地址：青海省湟中县李家山镇

	申请项目名: 充分利用图书馆，开展读书活动

	主要负责人名:  梁东先                     邮箱: 811607              电话:0971—2270013

	主要负责人简要经历及目前职位 （不超过250字） 
    唐发鸿   校长

1984.7.——1986.8.   在湟中县拦隆口中心学校西拉科初中任教；       
    1986.8.——2002.10.  在湟中二中任教并担任教务主任；                  
    2002.11.——2007.8.  在湟中县多巴中学任教并担任副校长；           
    2007.9. —— 今      在湟中县李家山中学任教并担任校长。

	团队成员名字及目前职位：

梁东先   副校长

王忠义   教务副主任

杨生福   教务副主任

       车先莲   图书管理员

       李建录   青树项目负责人

马忠全   阅览室管理员

贺应邦   阅览室管理员

	项目简介（不超过250字）
用数字图书馆，开展读书活动

教师层面：全校教师利用数字图书馆建立“我的图书馆”和“小书架”；要求存放三类书籍：第一类是必读书目，由学校确定两本必读书目，其一是课堂教学改革的理论与方法——课堂教学中的问答与讨论组织的方法，其二是课堂教学改革的理论与方法——课堂中的师生关系调控。第二类是学科辅导类书目，由教师本人根据自己的需要，选择若干本教学参考书目，为教学服务。第三类是我喜爱的图书，由教师本人根据自己的爱好选择一些与艺术、体育、军事、科技、教育管理等方面的书，对必读书目，学校做了总体安排，通过阅读——讨论——撰写心得体会的方式进行，对学科类辅导用书，要求经常翻看，有选择的应用于教学实践中。
学生层面：
1、 以一个为例，班内四人为一组，选一人为小组长负责借书、还书和分配任务。

2、 根据老师确定的主题小组长或班长到图书馆借书，每人一册。

3、 在第一堂阅读课上，语文教师选定一个或几个读书的主题，如：评价历史人物、故事内容概述、改编故事等。小组长负责到图书馆借相关的书籍，图书管理员作相应的指导。

4、 小组长把所借的书籍分发给本组的学生后，小组中的四人在读完后，交换阅读（集中或分散阅读）

5、 教师限定一个题目，让每位同学写一篇读后感，也可以复述所看书本中最精彩的故事内容或简单地谈一下自己的感受。有能力的学生可根据看过的内容进行改编故事。

6、 在第二堂阅读课上，教师把写的比较好的文章读一下，并作适当的评价和指导，指出优点和需改进的方面，提高学生阅读的兴趣。

7、 根据所读的书籍内容的不同，展开全校性的才艺展示活动，如：初中学生诗歌朗诵会，高中学生辩论会。即是学生才艺的展示，也是对阅读情况的及时反馈，培养学生的口语交际能力和表演才能。

8、 教师课根据教学大纲规定的学生必读书籍的书目。由教师推荐或学生推荐督促学生去读，扩大学生的视野和知识面，进一步为课堂教学服务，也可以让学生推荐自己看过的好书给其他同学阅读。

9、 为了培养学生边读边作笔记的习惯，可让学生在读书的同时对一些优美句子、富有哲理性的句子进行摘抄积累，然后在本组内整理归纳，为今后的写作提供素材，提高学生的写作能力。

10、教师可课本或其它书籍中选取一些短小、故事性强、具有表演性的情节，指导学生表演，创造性的教学，打破传统课堂的教学模式即教师讲，学生听的模式。提高学生的综合素质更好的为创新教学、素质教育服务。



	图书馆不仅以本馆的实际收藏作为评价对象，更强调以信息获取作为评价标准，突出图书馆为用户所需信息和网上咨询服务的能力。随着新一轮课程改革在全国各地的蓬勃开展，作为学校“第二课堂”的图书馆也面临了一次重大的机遇和挑战。如何在办馆方向、管理手段和服务方式等方面适应新课改是值得我们去思考的问题。我们应积极主动地配合教改，把图书馆办成“第一课堂”。使图书馆成为师生课内、课外阅读的首选目标，挖掘图书馆的资源优势，发挥图书馆为教育教学服务的功能。

新课改在课堂教学中，强调过程模式和背景模式，就是不仅传授给学生知识，而且注意传授知识的过程，在过程中创造情景，使学生学会分析，进行思考。使老师在学习的过程中逐步提高自身的修养，达到教学相长的目的。这就需要师生不能单靠课本，还要看其他的书，通过查阅图书馆的课外读物来加深对课本知识的理解。

我校图书馆根据目前新的办学指导思想和教学大纲，有目的有计划地入藏适用书刊，以适用师生阅读参考的需要。

为了让教师读书计划落到实处学校要求教师利用数字图书馆建立“我的图书馆”和“小书架”；要求存放三类书籍：第一类是必读书目；第二类是学科辅导类书目；第三类是我喜爱的图书。

对必读书目，学校做了总体安排，通过阅读——讨论——撰写心得体会的方式进行，对学科类辅导用书，要求经常翻看，有选择的应用于教学实践中。开展教学的观摩活动或说、评课活动，在教学方法、教学过程和构建新型教学模式上开拓创新，组织优质案例的评选，以补充学校的优质案例。认真组织教师多媒体课件评比、精品课程评比、教师教育技术与学科整合应用论文比赛活动，并给予奖励。在层层推荐的基础上，积极参加国家和省、县级组织的比赛活动。针对我喜爱的图书，由教师本人根据自己的爱好选择一些与艺术、体育、军事、科技、教育管理等方面的书，通过网络建立本科目的资源库。教师每两周上交一篇阅读心得，每月集中参加一次书友交流活动：读书座谈会、好书推荐、交流心得等。教师自学时并要求做好摘录及其撰写心得体会等。把读书学到的理论思想、观点用来指导教育教学，推进新课改的实验工作。每学期期末，每位教师上交一篇得意的读书心得体会，学校将评选出优秀的、有价值的读书笔记，作为教师们学习的样本。
为了保证每个学生都有读书的时间，我们每周安排一节阅读课，抓好每天的早读，鼓励学生业余读书。这样不仅保证学生的阅读时间，而且也便于教师指导，让学生有宽裕的时间自由地阅读。这种排除了时间顾虑后的阅读给学生以更广阔的读书空间，无论在形式还是在内容上都促使了学生进行有效的阅读活动，从而感受到阅读的快乐。为了充分调动学生读书的积极性，使读书真正成为他们的乐趣，健全激励机制就显得尤为重要。我们针对学生读书水平的差异，结合学生读书量的实际，我校在制定并实施了一套评价机制，活动名称为：“读好书，争好名”，具体实施的细则为：一周为评选期限，学生读完五千字的文章，授予“小学士”称号；读完七千字的文章，授予“小硕士”称号；读完一万字的文章，授予“小博士”称号；获得“小博士”称号的同学还可以参加每月进行的“小语言大师”的评选。对于各种称号，给他们颁发荣誉奖章，并将光荣榜在班级墙报中公布。对于“小语言大师”还专门颁发奖状。号召全班向其学习。同学们在享受着读书兴趣与成就感的同时，也在接受着伟大的中华语言文字的熏陶。 
中学图书馆通过图书宣传，读书方法的指导，可以培养学生查找和选择书刊的能力，使它们学会分析，比较，养成获取知识的能力。使学生学会使用图书馆，养成利用图书馆获取知识的良好习惯，为学生终生利用图书馆自学和再教育打下基础。
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